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Аннотация  

 ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

УП.01.01Теория здорового образа жизни  

ПМ.01 Проведение профилактических мероприятий 

МДК.01.01 Здоровый человек и его окружение 

основной образовательной программы  

(программы подготовки специалистов среднего звена)  

 

по специальности 34.02.01 Сестринское дело 

Область профессиональной деятельности: Оказание населению 

квалифицированной сестринской помощи для сохранения и поддержания здоровья 

в разные возрастные периоды жизни  

Квалификация выпускника: медицинская сестра/медицинский брат 

Нормативный срок освоения программы: 2 года 10 месяцев 

Форма обучения: очная 

Структурное подразделение: отделение среднего профессионального образования 

ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России 

Место производственной 

практики в учебном плане 

и сроки реализации 

УП.01.01Теория здорового образа жизни относится к 

обязательной части профессионального модуля ПМ.01 

Проведение профилактических мероприятий ООП (ППСЗ) 

специальности 34.02.01 Сестринское дело. К освоению учебной 

практики в качестве помощника медицинской сестры 

допускаются обучающиеся, завершившие программу обучения 4 

семестров. 

Общая трудоемкость 

дисциплины (час.) 

72 час. 

Цель реализации 

дисциплины  

Цель учебной практики (по профилю специальности) 

формирование у обучающегося общих и профессиональных 

компетенций, приобретение практического опыта в 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО 

по специальности 34.02.01 Сестринское дело в области 

профессиональной деятельности оказание населению 

квалифицированной сестринской помощи для сохранения и 

поддержания здоровья в разные возрастные периоды жизни. 

Задачи реализации 

дисциплины   

приобретение обучающимися первоначального практического 

опыта в  

- закреплении и углублении знаний о современном представлении 

о здоровье в разные возрастные периоды, возможных факторах, 

влияющих на здоровье, направления сестринской деятельности 

по сохранению здоровья; принципах рационального и 

диетического питания; роли сестринского персонала при 

проведении диспансеризации населения и работе «школ 

здоровья»; 

- развитии практических навыков обучения населения принципам 

здорового образа жизни; проведения и осуществления 

оздоровительных и профилактических мероприятий; 

консультирование по вопросам рационального и диетического 



питания; организации мероприятий по проведению 

диспансеризации; 

- формировании компетенций по проведению профилактических 

мероприятий при осуществлении сестринского ухода (МДК 

Здоровый человек и его окружение). 

Требования к результату 

освоения дисциплины 

Формирование компетенций, установленных ФГОС СПО и 

определенных ООП (ППССЗ), соотнесенных с 

профессиональным стандартом 1332 «Медицинская 

сестра/Медицинский брат». Приказ Министерства труда и 

социальной защиты от 31.07.2020 №475н 

А/01.5 Оказание медицинской помощи, осуществление 

сестринского ухода и наблюдения за пациентами при 

заболеваниях и (или) состояниях 

А/03.5 Проведение мероприятий по профилактике 

неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию 

здорового образа жизни 

А/04.5 Ведение медицинской документации, организация 

деятельности находящегося в распоряжении медицинского 

персонала 

А/06.5 Оказание медицинской помощи в экстренной форме 

Общие компетенции  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и  

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

выполнение и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для  

эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного в развития.  

ОК 5. Использовать информационно коммуникационные 

технологии профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами,  

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать и осуществлять повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в 

профессиональной  

деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям народа, уважать социальные, культурные 

и религиозные различия. 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства 

по отношению к природе, обществу и человеку. 



ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической 

культурой и спортом. 

Профессиональные компетенции 

ПК 1.1. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению 

здоровья населения, пациента и его окружения. 

ПК 1.2. Проводить санитарно-гигиеническое воспитание 

населения. 

ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных 

и неинфекционных заболеваний. 

Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном 

процессах  

ПК 2.1. Представлять информацию в понятном для пациента 

виде, объяснять ему суть вмешательств.  

ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические вмешательства, 

взаимодействуя с участниками лечебного процесса.  

ПК 2.3. Сотрудничать с взаимодействующими организациями и 

службами.  

ПК 2.4. Применять медикаментозные средства в соответствии с 

правилами их использования.  

ПК 2.5. Соблюдать правила использования аппаратуры, 

оборудования и изделий медицинского назначения в ходе 

лечебно-диагностического процесса.  

ПК 2.6. Вести утвержденную медицинскую документацию.  

ПК 2.7. Осуществлять реабилитационные мероприятия.  

ПК 2.8. Оказывать паллиативную помощь 

Оказание доврачебной медицинской помощи при неотложных и 

экстремальных состояниях  

ПК 3.1. Оказывать доврачебную помощь при неотложных 

состояниях и травмах.  

ПК 3.2. Участвовать в оказании медицинской помощи при 

чрезвычайных ситуациях.  

ПК 3.3. Взаимодействовать с членами профессиональной 

бригады и добровольными помощниками в условиях 

чрезвычайных ситуаций. 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих 

Содержание дисциплины Модуль 1. Организация практики, инструктаж по охране труда, 

оформление документации. 

Модуль 2. Теория здорового образа жизни 

Виды образовательной 

деятельности при 

реализации дисциплины  

Учебная практика проводится на базах практической подготовки 

ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, закрепленных договорами 

о социальном партнерстве оснащенных современным 

оборудованием, использующих современные медицинские и 

информационные технологии, имеющих лицензию на 

проведение медицинской деятельности. 

Форма промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

 



Аннотация  

 ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

ПП.01.02 Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной помощи 

населению 

ПМ.1. Проведение профилактических мероприятий 

МДК.01.03 Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной 

помощи населению 

основной образовательной программы  

(программы подготовки специалистов среднего звена)  

 

по специальности 34.02.01 Сестринское дело 

Область профессиональной деятельности: Оказание населению 

квалифицированной сестринской помощи для сохранения и поддержания здоровья 

в разные возрастные периоды жизни  

Квалификация выпускника: медицинская сестра/медицинский брат 

Нормативный срок освоения программы: 2 года 10 месяцев 

Форма обучения: очная 

Структурное подразделение: отделение среднего профессионального образования 

ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России 

Место производственной 

практики в учебном плане 

и сроки реализации 

ПП.01.02 Сестринское дело в системе первичной медико-

санитарной помощи населению относится к обязательной части 

профессионального модуля ПМ.1 Проведение профилактических 

мероприятий ООП (ППСЗ) специальности 34.02.01 Сестринское 

дело. К освоению производственной практики в качестве 

помощника медицинской сестры допускаются обучающиеся, 

завершившие программу обучения 4 семестров. 

Общая трудоемкость 

дисциплины (час.) 

72 час. 

Цель реализации 

дисциплины  

Цель производственной практики (по профилю специальности) 

формирование у обучающегося общих и профессиональных 

компетенций, приобретение практического опыта в 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО 

по специальности 34.02.01 Сестринское дело в области 

профессиональной деятельности оказание населению 

квалифицированной сестринской помощи для сохранения и 

поддержания здоровья в разные возрастные периоды жизни. 

Задачи реализации 

дисциплины   

- закрепить теоретические знания, полученные при изучении 

профессионального модуля; 

- ознакомиться с современными средствами ухода, приобрести 

практические умения по уходу за пациентами и 

манипуляционной технике; 

- оказывать индивидуальные консультации по профилактике 

заболеваний и укреплению здоровья. 

- приобретение практического опыта анализировать взаимосвязь 

выполняемых манипуляций с другими видами работ, 

осуществляемых в процессе лечения и ухода за пациентами.; 

Требования к результату 

освоения дисциплины 

Формирование компетенций, установленных ФГОС СПО и 

определенных ООП (ППССЗ), соотнесенных с 

профессиональным стандартом 1332 «Медицинская 



сестра/Медицинский брат». Приказ Министерства труда и 

социальной защиты от 31.07.2020 №475н 

А/01.5 Оказание медицинской помощи, осуществление 

сестринского ухода и наблюдения за пациентами при 

заболеваниях и (или) состояниях 

А/03.5 Проведение мероприятий по профилактике 

неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию 

здорового образа жизни 

А/04.5 Ведение медицинской документации, организация 

деятельности находящегося в распоряжении медицинского 

персонала 

А/06.5 Оказание медицинской помощи в экстренной форме 

Общие компетенции  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и  

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

выполнение и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для  

эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного в развития.  

ОК 5. Использовать информационно коммуникационные 

технологии профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами,  

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать и осуществлять повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в 

профессиональной  

деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям народа, уважать социальные, культурные 

и религиозные различия. 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства 

по отношению к природе, обществу и человеку. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической 

культурой и спортом. 

 

Профессиональные компетенции 

ПК 1.1. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению 

здоровья населения, пациента и его окружения. 



ПК 1.2. Проводить санитарно-гигиеническое воспитание 

населения. 

ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных 

и неинфекционных заболеваний. 

Содержание дисциплины Раздел 1. Организация практики, инструктаж по охране труда 

Раздел 2. Поликлиника 

Раздел 3. Отделение профилактических осмотров 

Раздел 4. Прививочный кабинет 

Виды образовательной 

деятельности при 

реализации дисциплины  

Производственная практика проводится на базах практической 

подготовки ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, закрепленных 

договорами о социальном партнерстве оснащенных 

современным оборудованием, использующих современные 

медицинские и информационные технологии, имеющих 

лицензию на проведение медицинской деятельности. 

Форма промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

 

Аннотация  

 ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
УП 03.01. Основы реаниматологии  

основной образовательной программе подготовки 

(программы подготовки специалистов среднего звена) 

 

по специальности 34.02.01 Сестринское дело 

Область профессиональной деятельности: Оказание населению 

квалифицированной сестринской помощи для сохранения и поддержания здоровья 

в разные возрастные периоды жизни  

Квалификация выпускника: медицинская сестра/медицинский брат 

Нормативный срок освоения программы: 2 года 10 месяцев 

Форма обучения: очная 

 

Структурное подразделение: отделение среднего профессионального образования 

ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России 
Место дисциплины в 

учебном плане и сроки 

реализации 

УП 03.01. Основы реаниматологии относится к 

профессиональному циклу учебного плана по специальности 

34.02.01 Сестринское дело. К освоению учебной практики в 

качестве помощника медицинской сестры допускаются 

обучающиеся, завершившие программу обучения 4 семестров. 

Общая трудоемкость 

дисциплины  

72 часа/1 нед. 

Цель реализации 

дисциплины 

формирование у обучающихся умений и приобретение 

первоначального практического опыта по основным видам 

профессиональной деятельности для последующего освоения 

ими общих и профессиональных компетенций по избранной 

специальности 34.02.01 Сестринское дело, в области 

профессиональной деятельности: оказание населению 

квалифицированной сестринской помощи для сохранения и 

поддержания здоровья в разные возрастные периоды жизни. 



Задачи реализации 

дисциплины  

- закрепление и углубление знаний по оказанию доврачебной 

медицинской помощи при неотложных и экстремальных 

состояниях; 

- развитие практических навыков проведения мероприятий по 

восстановлению и поддержанию жизнедеятельности 

организма при неотложных состояниях самостоятельно и в 

бригаде; 

- формирование компетенций по оказанию доврачебной 

медицинской помощи при неотложных и экстремальных 

состояниях (МДК.03.01 Основы реаниматологии) и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 3.1. Оказывать доврачебную помощь при неотложных 

состояниях и травмах. 

Требования к результату 

освоения дисциплины  

Формирование компетенций, установленных ФГОС СПО по 

специальности 34.02.01 Сестринское дело, утвержденный 

Министерством образования и науки Российской Федерации 

«_12_» _05_2014г. № и определенных ООП, соотнесенных с 

профессиональным стандартом Приказ Министерства труда и  

социальной защиты от 31.07.2020  

№475н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Медицинская сестра/Медицинский брат»; и трудовой 

функцией  

А/06.5 Оказание медицинской помощи в экстренной форме  

на основании уровня индикаторов достижения компетенций 

 

Содержание дисциплины  Модуль 1. Организация работы медицинской сестры в 

отделении реанимации и интенсивной терапии. 

Модуль 2. Организация работы по восстановлению и 

поддержанию 

жизнедеятельности организма пациента при неотложных 

состояниях самостоятельно и в бригаде 

Виды образовательной 

деятельности при 

реализации дисциплины 

Контактная работа  

Формы и виды контроля: работа в отделениях под контролем 

руководителя практики. Ведение дневника по практике. 

Форма промежуточной 

аттестации 

Зачёт с оценкой 

 

Аннотация 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

ПП. 03.01. Медицинская сестра центра катастроф 

основной образовательной программе подготовки 

(программы подготовки специалистов среднего звена) 

 

по специальности 34.02.01 Сестринское дело 

Область профессиональной деятельности: Оказание населению 

квалифицированной сестринской помощи для сохранения и поддержания здоровья 

в разные возрастные периоды жизни  

Квалификация выпускника: медицинская сестра/медицинский брат 

Нормативный срок освоения программы: 2 года 10 месяцев 

Форма обучения: очная 



 

Структурное подразделение: отделение среднего профессионального образования 

ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России 
 

Место производственной 

практики в учебном плане и 

сроки реализации 

ПП 03.01. Медицинская сестра центра катастроф относится к 

обязательной части профессионального модуля рабочего 

учебного плана специальности 34.02.01 Сестринское дело. К 

освоению производственной практики в качестве помощника 

медицинской сестры допускаются обучающиеся, 

завершившие программу обучения 4 семестров. 

Общая трудоемкость 

дисциплины  

72 часа 

Цель реализации 

дисциплины 

формирование у обучающегося общих и профессиональных 

компетенций, приобретение практического опыта в 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС 

СПО по специальности 34.02.01 Сестринское дело в области 

профессиональной деятельности оказание населению 

квалифицированной сестринской помощи для сохранения и 

поддержания здоровья в разные возрастные периоды жизни. 

Задачи реализации 

дисциплины  

- закрепление и углубление знаний по оказанию доврачебной 

медицинской помощи при неотложных и экстремальных 

состояниях; 

- развитие практических навыков проведения мероприятий по 

восстановлению и поддержанию жизнедеятельности организма 

при неотложных состояниях самостоятельно и в бригаде; 

- формирование компетенций по оказанию доврачебной 

медицинской помощи при неотложных и экстремальных 

состояниях (МДК.03.01 Основы реаниматологии) и 

соответствующих профессиональных и общих компетенций 

(ОК и ПК): ОК 1-13; ПК 3,1- 3,3 

Требования к результату 

освоения дисциплины  

Формирование компетенций, установленных ФГОС СПО по 

специальности 34.02.01 Сестринское дело, утвержденный 

Министерством образования и науки Российской Федерации 

«_12_» _05_2014г. № и определенных ООП (ППССЗ), 

соотнесенных с профессиональным стандартом Приказ 

Министерства труда и  

социальной защиты от 31.07.2020  

№475н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Медицинская сестра/Медицинский брат»; и трудовой 

функцией  

А/06.5 Оказание медицинской помощи в экстренной форме  

на основании уровня индикаторов достижения компетенций  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и  

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

выполнение и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для  



эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного в развития.  

ОК 5. Использовать информационно коммуникационные 

технологии профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами,  

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов 

команды (подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального 

и личностного развития, заниматься самообразованием, 

осознанно планировать и осуществлять повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в 

профессиональной  

деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям народа, уважать социальные, 

культурные и религиозные различия. 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные 

обязательства по отношению к природе, обществу и человеку. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением 

требований охраны труда, производственной санитарии, 

инфекционной и противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической 

культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей. 

3.2.2. Профессиональные компетенции выпускников 

Медицинская сестра/Медицинский брат (базовой подготовки) 

должен обладать  

профессиональными компетенциями, включающими в себя 

способность: 

Проведение профилактических мероприятий. 

ПК 1.1. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению 

здоровья населения, пациента и его окружения. 

ПК 1.2. Проводить санитарно-гигиеническое воспитание 

населения. 

ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики 

инфекционных и неинфекционных заболеваний. 

Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном 

процессах. 

ПК 2.1. Представлять информацию в понятном для пациента 

виде, объяснять ему суть вмешательств. 

ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические 

вмешательства, взаимодействуя с участниками лечебного 

процесса. 

ПК 2.3. Сотрудничать с взаимодействующими организациями 

и службами. 

ПК 2.4. Применять медикаментозные средства в соответствии 

с правилами их использования. 



ПК 2.5. Соблюдать правила использования аппаратуры, 

оборудования и изделий медицинского назначения в ходе 

лечебно-диагностического процесса. 

ПК 2.6. Вести утвержденную медицинскую документацию.  

Оказании доврачебной медицинской помощи при неотложных 

и экстремальных состояниях. 

ПК 2.7. Осуществлять реабилитационные мероприятия.  

ПК 2.8. Оказывать паллиативную помощь. 

ПК 3.1. Оказывать доврачебную помощь при неотложных 

состояниях и травмах.  

ПК 3.2. Участвовать в оказании медицинской помощи при 

чрезвычайных ситуациях.  

ПК 3.3. Взаимодействовать с членами профессиональной 

бригады и добровольными помощниками в условиях 

чрезвычайных ситуаций. 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям  

служащих. 

Содержание дисциплины  Инструктаж по технике безопасности  

Работа в отделениях под контролем руководителя практики: 

 Основы инфекционной безопасности в палатах реанимации и 

интенсивной терапии. 

Обеспечение гигиены питания в ЛПУ.  

Уход за больными в отделении реанимации и интенсивной 

терапии, эргономика и биомеханика при перемещении 

пациентов.  

Обеспечение лечебно-охранительного режима в ЛПУ.  

Овладение методами обеспечения проходимости 

дыхательных путей и ее поддержание. Проведение сердечно-

легочной реанимации. 

Овладение основных принципов реанимации и интенсивной 

терапии и специализированного ухода при различных 

критических состояниях: шок, кома, сердечно-сосудистая, 

дыхательная, почечная и печеночная недостаточности, сепсис, 

ожоги и отморожения, электротравма и утопление. 

Сбор, тестирование и подключение к пациенту контрольно-

диагностических и лечебных средств: пульсоксиметр, 

кардиограф, инфузомат. 

Налаживание систем мониторирования и проведения 

наблюдения систем жизнеобеспечения пациента на всех 

этапах реанимации и интенсивной терапии. 

Овладение техникой введения трансфузионных сред. 

Виды образовательной 

деятельности при 

реализации дисциплины 

Контактная работа: самостоятельная работа в отделениях под 

контролем руководителя практики.  

Формы и виды контроля: работа в отделениях под контролем 

руководителя практики. Ведение дневника по практике. 

Форма промежуточной 

аттестации 
Дневник по практике. 

Аннотация  

 ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

ПП.01.01 Организация моделирования здоровья сберегающих технологий 



ПМ.1. Проведение профилактических мероприятий 

МДК.01.02 Основы профилактики 

основной образовательной программы  

(программы подготовки специалистов среднего звена)  

 

по специальности 34.02.01 Сестринское дело 

Область профессиональной деятельности: Оказание населению 

квалифицированной сестринской помощи для сохранения и поддержания здоровья 

в разные возрастные периоды жизни  

Квалификация выпускника: медицинская сестра/медицинский брат 

Нормативный срок освоения программы: 2 года 10 месяцев 

Форма обучения: очная 

Структурное подразделение: отделение среднего профессионального образования 

ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России 

Место производственной 

практики в учебном плане 

и сроки реализации 

ПП.01.01 Организация моделирования здоровья сберегающих 

технологий относится к обязательной части профессионального 

модуля ПМ.1 Проведение профилактических мероприятий ООП 

(ППСЗ) специальности 34.02.01 Сестринское дело. К освоению 

производственной практики в качестве помощника медицинской 

сестры допускаются обучающиеся, завершившие программу 

обучения 4 семестров. 

Общая трудоемкость 

дисциплины (час.) 

72 час. 

Цель реализации 

дисциплины  

Цель производственной практики (по профилю специальности) 

формирование у обучающегося общих и профессиональных 

компетенций, приобретение практического опыта в 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО 

по специальности 34.02.01 Сестринское дело в области 

профессиональной деятельности оказание населению 

квалифицированной сестринской помощи для сохранения и 

поддержания здоровья в разные возрастные периоды жизни. 

Задачи реализации 

дисциплины   

приобретение обучающимися первоначального практического 

опыта в  

-обучение населения принципам здорового образа жизни; 

-проведение и осуществление оздоровительных и 

профилактических мероприятий; 

-консультировать по вопросам рационального и диетического 

питания; 

-организовывать мероприятия по проведению диспансеризации; 

Требования к результату 

освоения дисциплины 

Формирование компетенций, установленных ФГОС СПО и 

определенных ООП (ППССЗ), соотнесенных с 

профессиональным стандартом 1332 «Медицинская 

сестра/Медицинский брат». Приказ Министерства труда и 

социальной защиты от 31.07.2020 №475н 

А/01.5 Оказание медицинской помощи, осуществление 

сестринского ухода и наблюдения за пациентами при 

заболеваниях и (или) состояниях 

А/03.5 Проведение мероприятий по профилактике 

неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию 

здорового образа жизни 



А/04.5 Ведение медицинской документации, организация 

деятельности находящегося в распоряжении медицинского 

персонала 

А/06.5 Оказание медицинской помощи в экстренной форме 

Общие компетенции  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и  

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

выполнение и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для  

эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного в развития.  

ОК 5. Использовать информационно коммуникационные 

технологии профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами,  

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать и осуществлять повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в 

профессиональной  

деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям народа, уважать социальные, культурные 

и религиозные различия. 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства 

по отношению к природе, обществу и человеку. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической 

культурой и спортом. 

 

Профессиональные компетенции 

ПК 1.1. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению 

здоровья населения, пациента и его окружения. 

ПК 1.2. Проводить санитарно-гигиеническое воспитание 

населения. 

ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных 

и неинфекционных заболеваний. 

ПК 2.1. Представлять информацию в понятном для пациента 

виде, объяснять ему суть вмешательств. 

ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические вмешательства, 

взаимодействуя с участниками лечебного процесса. 



ПК 2.3. Сотрудничать с взаимодействующими организациями и 

службами. 

ПК 2.4. Применять медикаментозные средства в соответствии с 

правилами их использования. 

ПК 2.5. Соблюдать правила использования аппаратуры, 

оборудования и изделий медицинского назначения в ходе 

лечебно-диагностического процесса. 

ПК 2.6. Вести утвержденную медицинскую документацию.  

Оказании доврачебной медицинской помощи при неотложных и 

экстремальных состояниях. 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих 

Содержание дисциплины Модуль 1. Организация практики, инструктаж по охране труда, 

оформление документации. 

Модуль 2. Организация моделирования здоровьесберегающих 

технологий 

Виды образовательной 

деятельности при 

реализации дисциплины  

Производственная практика проводится на базах практической 

подготовки ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, закрепленных 

договорами о социальном партнерстве оснащенных 

современным оборудованием, использующих современные 

медицинские и информационные технологии, имеющих 

лицензию на проведение медицинской деятельности. 

Форма промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

 

 


